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Иркутская область
Усть-Илимский район 
Тубинское муниципальное образование

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



от  24.06.2024 № 55 
       п. Тубинский



О внесении изменений в постановление администрации Тубинского муниципального образования от  30.08.2019 № 70 «О комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих администрации Тубинского муниципального образования  и урегулированию конфликта интересов»

В соответствии с частью 4 статьи 141 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», со статьей 132 Закона Иркутской области от          15 октября 2007 года № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», руководствуясь статьями 32, 46 Устава Тубинского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЮ

1. Внести следующие изменения в постановление администрации Тубинского муниципального образования от  30.08.2019 № 70 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Тубинского муниципального образования  и урегулированию конфликта интересов»:

1)  в приложении № 1 к постановлению:

а)  пункт 13 дополнить подпунктом «д» следующего содержания: 

«д) уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;

б) в абзацах первом и втором пункта 18:после слов «в абзаце четвертом подпункта «б»» дополнить словами «и подпункте «д»»; 

в) пункт 21 изложить в следующей редакции:

«21. Уведомления, указанные в подпунктах «г» и «д» пункта 13 настоящего Положения, как правило, рассматриваются на очередном (плановом) заседании комиссии.»;

г) в абзаце втором пункта 22 после слов «с подпунктом «б»» дополнить словами «,«д»»; 

д) в подпункте «а» пункта 23 слова «подпунктом «б»» заменить словами «подпунктами «б» и «д»»;

е) дополнить пунктом 32.1 следующего содержания:
 
«32.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений: 
а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов; 
б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;

ж) пункт 33 изложить в следующей редакции: 

«33. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г» и «д» пункта 13 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 26–31 и 32.1 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.»;

з) дополнить пунктом 36.1 следующего содержания: 

«36.1 Муниципальные служащие администрации освобождаются от ответственности за несоблюдение требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных действующим законодательством РФ в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от указанных лиц обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».»;

2)  приложение № 2 к постановлению изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению
 администрации Тубинского 
муниципального  образования
от  30.08.2019  №  70
  




СОСТАВ
КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ АДМИНИСТРАЦИИ ТУБИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ


	Председатель комиссии
	Кузнецова Галина Ивановна, 
специалист администрации Тубинского муниципального образования


	Заместитель председателя комиссии
	Тарасова Ирина Владимировна, 
специалист администрации Тубинского муниципального образования


	Секретарь комиссии
	Грачева Лариса Ивановна, 
ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 


	Члены комиссии
	Крохина Ольга Александровна, директор МКУК «ТЦК»

Киселева Ирина Александровна, специалист отдела кадров Администрации МО «Усть-Илимский район»


».

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальные вести» и разместить на официальном сайте администрации Тубинского муниципального образования в сети «Интернет». 
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



И. о. главы  администрации
Тубинского муниципального образования                                                   И. В. Тарасова

