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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ                                  
Иркутская область

Усть-Илимский район 

Тубинское муниципальное образование

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
(в редакции постановлений администрации Тубинского муниципального образования 
от 18.02.2015 № 11, от 15.05.2015 № 56, от 17.11.2015 № 114, от 30.12.2015 № 175, 
от 22.01.2016 № 3, от 11.05.2016 № 44, от 20.10.2016 № 119, от 30.12.2016 № 157,
 от 31.03.2017 № 35, от 16.10.2017 № 106, от 27.12.2017 № 136, от 27.07.2018 №  91, 
от 27.11.2018 № 111, от 23.01.2019 № 7, от 16.05.2019 № 45, от 22.01.2020 № 6, 

от 02.12.2020 № 87, от 11.03.2021 № 31, от 13.10.2021 № 87, от 02.03.2022 № 14, 

от 07.04.2022 № 27, от 20.07.2022 № 62, от 13.10.2022 № 75, от 26.12.2022 № 102, 
от 29.03.2023№ 24)

от 05.11.2014 № 137
      п. Тубинский

Об утверждении муниципальной программы «Организация культурно-досугового обслуживания, развитие физической культуры и спорта, автоматизация библиотечного обслуживания населения на 2017-2025 годы»
(в ред. постановления от 26.12.2022 № 102)

     
В соответствии с национальным проектом «Культура», на основании государственной программы Российской Федерации «Развитие культуры и туризма на 2013-2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 года № 317, в целях совершенствования отрасли культуры на территории Тубинского муниципального образования, руководствуясь статьями 32, 46 Устава Тубинского муниципального образования
(в ред. постановления от 16.05.2019 № 45)

ПОСТАНОВЛЯЮ

1.  Утвердить муниципальную  программу «Организация культурно-досугового обслуживания, развитие физической культуры и спорта, автоматизация библиотечного обслуживания населения на 2017-2025 годы», согласно приложению.

(в ред. постановления от 26.12.2022 № 102)

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальные вести» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Усть-Илимский район».

              Глава администрации

Тубинского муниципального образования                                                   Н.С. Аверина

ПРИЛОЖЕНИЕ
                         к   постановлению администрации

                         Тубинского муниципального 
образования

                         от  05.11.2014 № 137
(в ред. постановления от 16.05.2019 № 45)

Паспорт муниципальной программы

«Организация культурно-досугового обслуживания, развитие физической культуры и спорта, автоматизация библиотечного обслуживания населения
на 2017 - 2025 годы»
	Наименование программы
	«Организация культурно-досугового обслуживания, развитие физической культуры и спорта, автоматизация библиотечного обслуживания населения на 2017 - 2025 годы»

	Дата принятия решения о разработке программы
	Постановление администрации Тубинского муниципального образования от 19.08.2014 № 95 «Об утверждении перечня муниципальных программ Тубинского муниципального образования»

	Муниципальный заказчик
	Администрация Тубинского муниципального образования

	Основные разработчики программы
	Администрация Тубинского муниципального образования

	Цели и задачи программы
	Цель 1. Повышение качества и культурного уровня населения Тубинского муниципального образования 

Задача 1.

Создание условий для качественной организации досуга и приобщения жителей к народному творчеству и культурному развитию

Задача 2.

Укрепление материально-технической базы для организации культурно-досуговой деятельности

Задача 3.

Организация и проведение физкультурно-оздоровительных спортивных мероприятий.

Задача 4. 

Проведение капитальных,  текущих ремонтных работ в культурно-досуговом учреждении 

Цель 2. Организация библиотечного обслуживания населения

Задача 1. 

Создание условий для организации библиотечного обслуживания

Задача 2. 

Укрепление материально-технической базы библиотеки

Задача 3.

Проведение мероприятий, способствующих расширению спектра библиотечных услуг и повышению общего культурного уровня населения 


	Сроки реализации Программы
	2017 - 2025 годы


	Перечень подпрограмм
	Исключена. – постановление от 20.07.2022 № 62

	Исполнители программы
	МКУК «ТЦК»

	Мероприятия. Объемы и источники финансирования программы
	Общий объем финансирования  составит  96 281,7 тыс. руб., в том числе по годам и мероприятиям:

1. Мероприятия, направленные на сохранение и поддержку традиционной народной культуры и формирование единого культурного пространства на территории Тубинского муниципального образования:

2017 год – 2 649,2 тыс. руб.;

2018 год –  3 196,7 тыс. руб.;

2019 год –  3 996,1 тыс. руб.;

2020 год –  6 507,4 тыс. руб.;

2021 год –  4 330,2 тыс. руб.;

2022 год –  52 021,7 тыс. руб.;
2023 год – 11 358,1 тыс. руб.;
2024 год – 3 379,1 тыс. руб.

Итого по 1 мероприятию –87 438,5 тыс. руб.

2. Мероприятия, направленные на организацию библиотечной деятельности

2017 год – 766,0 тыс. руб.;

2018 год – 874,2 тыс. руб.;

2019 год – 1 109,0 тыс. руб.;

2020 год – 1 036,8 тыс. руб.;

2021 год – 1 271,0 тыс. руб.;

2022 год – 1 130,2 тыс. руб.;

2023 год – 1 483,5 тыс. руб.;
2024 год – 1 172,5 тыс. руб.

Итого по 2 мероприятию – 8 843,2 тыс. руб.

	Планируемые результаты реализации программы
	Достижение всех целей и задач, поставленных в программе:
- обеспечение соотношения средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Иркутской области;
- сохранение количества постоянно действующих клубных формирований;

- сохранение количества участников клубных формирований;

- обновление материально-технической базы учреждений культуры, в том числе проведение текущего и/или капитального ремонта здания ДК «Кедр»;

-  увеличение количества спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятий, организованных по месту жительства;

- сохранение количества пользователей библиотеки;

- обновляемость книжного фонда библиотеки ежегодно на 0,1% от общего числа фонда;

- увеличение уровня доходов от оказания платных услуг

	Система организации контроля за исполнением программы
	Контроль за реализацией программы осуществляет администрация Тубинского муниципального образования


(в ред. постановлений от 18.02.2015 № 11, от 15.05.2015 № 56, от 17.11.2015 № 114, от 30.12.2015 № 175, от 22.01.2016 № 3, от 11.05.2016 № 44, от 20.10.2016 № 119, от 30.12.2016 № 157,

от 31.03.2017 № 35, от 16.10.2017 № 106, от 27.12.2017 № 136, от 27.07.2018 №  91, от 27.11.2018 № 111, от 23.01.2019 № 7, от 16.05.2019 № 45, от 22.01.2020 № 6, от 02.12.2020 № 87, от 11.03.2021 № 31, от 13.10.2021 № 87, от 02.03.2022 № 14, от 07.04.2022 № 27, от 20.07.2022 № 62, от 13.10.2022 № 75, от 26.12.2022 № 102, от 29.03.2023№ 24)

I. Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения программными методами


1. В современных условиях культура является важнейшим показателем духовного здоровья населения, социальной стабильности,  привлекательности территории для проживания. Решение задач в области социально-экономического развития государства напрямую относится к учреждениям культуры, деятельность которых – один из важных факторов  не только для обеспечения прав граждан на участие в культурной жизни, но и развития гражданского общества в целом. Муниципальные учреждения культуры за последние годы накопили большой опыт в работе с детьми и юношеством, любительскими творческими объединениями, коллективами народного творчества, клубами по интересам, творческими коллективами, выявили основные потребности различных слоев населения в сфере культуры, а также проблемы, с которыми приходится сталкиваться для их реализации. При этом отмечается наличие активного спроса на услуги культуры в части организации досуга, проведения различных по форме и тематике культурно-досуговых мероприятий, народных праздников, традиционных праздников, концертов, фестивалей, игровых развлекательных программ, мероприятий, направленных на сохранение народных традиций, других форм показа результатов творческой деятельности. 


Направления муниципальной программы:


- решение конкретных задач, взаимосвязанных и скоординированных по времени, ресурсам и исполнении на всех стадиях создания условий для  развития традиционного народного  творчества и организация культурного досуга населения;


- внедрение новых методов работы, проведение творческих 
мероприятий, реализация которых позволит населению демонстрировать свои достижения и культивировать лучшие личностные качества;


- улучшение материально-технической базы путем проведения текущих ремонтов, содержания имущества, а также приобретения современного оборудования;


- проведение праздников, концертов, участие населения в конкурсах, смотрах, фестивалях, выставках, акциях и других мероприятиях различного уровня;


- сохранение кадрового потенциала, сохранение, а по возможности, 
и увеличения контингента участников клубных формирований, внедрение инноваций, определяющих новое содержание и качество культурно-досугового и информационно-методического обслуживания населения.

Решение задач программным методом является эффективным инструментом реализации муниципальной культурной политики, направленной на обеспечение населения качественными услугами сферы культуры, стимулирование развития положительного опыта и поиска новых форм организации и проведения районных культурных мероприятий, улучшение качества жизни жителей.


2.
В настоящее время сфера физической культуры и спорта Тубинского муниципального образования, как и в нашей стране в целом, оказалась перед определенными системными проблемами.

 
Первая проблема - ухудшение здоровья, физического развития и физической подготовленности населения. По данным Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, не менее 60% обучающихся имеют нарушения здоровья, только 14% обучающихся старших классов считаются практически здоровыми. Свыше 40% допризывной молодежи не соответствуют требованиям, предъявляемым армейской службой, в том числе в части выполнения минимальных нормативов физической подготовки. Большинство граждан не имеют возможности систематически заниматься физической культурой и спортом. 

Вторая проблема - основная часть населения поселка Тубинский, активно занимающаяся физической культурой и спортом,  работает вахтовым методом в связи с недостатком рабочих мест на нашей территории. Другая часть населения - это студенческая молодежь, которая обучается в различных учебных заведениях области, сохраняя местом своей регистрации по месту жительства  п. Тубинский. 

Третья проблема – низкий уровень оснащения материально – технической базы спортивного инвентаря, который требует ремонта, почти весь он не отвечает требованиям, предъявляемым к спортивным сооружениям при проведении учебно-тренировочных мероприятий и спортивных соревнований. Для работы спортивных секций по месту жительства населения в клубном учреждении имеются помещения для организации тренировочного процесса по шахматам, шашкам, настольному теннису, бильярду. Однако, изношенность используемого спортивного инвентаря составляет 90%. Таким   образом, сложившаяся  ситуация  не удовлетворяет потребности населения  поселка для  эффективных систематических занятий физической культурой и спортом. 
Несмотря на существующие проблемы, в поселке проводятся спортивные мероприятия, работают спортивные секции под руководством  методиста по работе с молодежью. Однако, процент граждан, регулярно занимающихся физической культурой и спортом, довольно низкий. Существенным фактором, обуславливающим недостатки в развитии физической культуры и спорта, является отсутствие личной мотивации, заинтересованности и потребности в физкультурных занятиях у значительной части населения.

Необходимо продолжить работу, которая позволит обеспечить значительное улучшение здоровья граждан, уменьшить количество асоциальных проявлений, прежде всего среди подростков и молодежи,  для чего следует разработать и реализовать системные меры по более эффективному использованию потенциальных возможностей физической культуры и спорта. 

Реализация мероприятий программы будет способствовать решению данных проблем и приобщению широких масс населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом и соревновательной деятельности, пропаганде здорового образа жизни среди детей и молодежи.


3. 
Библиотеки были и остаются базовыми структурами в развитии информационного общества и информационной экономики в условиях многовариантного создания, хранения и предоставления информации и знаний (печатные издания, электронные носители информации, интернет и др.). Библиотека  поселения является настоящим центром общественной жизни – местом, где можно получить различную информацию, очагом духовного и душевного развития.

          Основные направления работы СП Тубинская сельская библиотека: краеведческая деятельность, военно-патриотическое воспитание, экологическое и  духовно-нравственное  воспитание, эстетическое воспитание.
Сегодня  библиотека  активно участвует в формировании культурно-исторического сознания  местного  сообщества,  прежде всего в процессе краеведческой деятельности.   Для этого библиотека: 


- собирает   и   хранит  литературу   по  вопросам  жизнедеятельности местного  сообщества; 


- наиболее   полно   отражает   местную   тематику   в   информационном бюллетене «Первичка»; 


- составляет   и   издает   на   различных   носителях  информации   краеведческие  библиографические   пособия, буклеты; создает биографические  описания  местных   достопримечательностей;


- совместно  с  другими   организациями  участвует  в  сохранении   местных   устных  традиций,  в  поиске   генеалогической   информации,  в  изучении   генеалогии   и  истории  отдельных  семейств  и родов, знаменитых личностей,  наиболее  ярких  событий; 


- организует   работу   читательских   краеведческих  объединений. 

Острой проблемой для библиотеки остается приобретение мебели (стеллажей, витрин, кафедр выдачи литературы и т.д.) и библиотечной техники (дневников работы, читательских формуляров, каталожных карточек и пр.). Основная причина - отсутствие финансовых ресурсов. Проблемой для библиотеки является и состояние книжного фонда, в котором очень  высокий  процент ветхой и устаревшей литературы, подлежащей списанию как невостребованной пользователями.

Приоритетными  направлениями  развития  библиотечного  обслуживания на территории Тубинского муниципального образования  должны  стать:


- обеспечение  развития  патриотического, гражданского  и  правового  воспитания  населения;


- развитие  культурных  потребностей  пользователей; 


- оснащение  библиотеки  современными  техническими  средствами;


- внедрение современных информационных технологий;


- улучшение материально-технической базы.


Реализация данной программы предполагает  консолидацию  деятельности  учреждения  культуры,  что позволит сохранить преемственность и непрерывность процесса по дальнейшему совершенствованию библиотечного обслуживания населения.

II. Цели и задачи муниципальной программы

Определение основных целей программы основывается на учете тенденций и проблем, сложившихся в сфере культуры в предыдущие годы, соответствия основным направлениям социально-экономического развития поселения, потребностям социума.
Цель 1. Повышение качества и культурного уровня населения Тубинского муниципального образования. 

Задача 1. Создание условий для качественной организации досуга и приобщения жителей к народному творчеству и культурному развитию.
Задача 2. Укрепление материально-технической базы для организации культурно-досуговой деятельности.
Задача 3. Организация и проведение физкультурно-оздоровительных спортивных мероприятий.

Задача 4. Проведение капитальных,  текущих ремонтных работ в культурно-досуговом учреждении.
Цель 2. Организация библиотечного обслуживания населения.
Задача 1. Создание условий для организации библиотечного обслуживания.
Задача 2. Укрепление материально-технической базы библиотеки.
Задача 3. Проведение мероприятий, способствующих расширению спектра библиотечных услуг и повышению общего культурного уровня населения.

раздел II  в ред. постановления  от 26.12.2022 № 102
III. Финансирование мероприятий программы

Финансирование мероприятий программы осуществляется за счет средств местного бюджета. Возможно привлечение средств:

- областного бюджета, за счет участия в областных конкурсах;

- привлечения средств от оказания платных услуг;

- добровольных пожертвований физических и юридических лиц.

IV. Механизм реализации программы и координация программных мероприятий

Комплексное управление программой и распоряжение средствами местного бюджета в объеме бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете Тубинского муниципального образования на реализацию программы на очередной финансовый год, осуществляет муниципальное казенное учреждение культуры «Тубинский центр культуры».

Реализация программы представляет собой скоординированные по срокам и направлениям действия исполнителей конкретных мероприятий и будет осуществляться на основе договоров, заключенных МКУК «ТЦК» в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Проведение программных мероприятий будет осуществляться за счет средств   бюджета поселения. 


Исполнители программы несут ответственность за своевременное выполнение мероприятий, рациональное использование выделенных бюджетных средств. Контроль за исполнением программы осуществляет администрация Тубинского муниципального образования.

V. Организация управления программой и контроль за ходом её реализации

Администрация Тубинского муниципального образования:


- определяет формы и методы реализации программы;


- координирует действия исполнителей программы;


- несет ответственность за своевременную и качественную подготовку и реализацию программных мероприятий;


- выявляет несоответствие результатов реализации плановым показателям, устанавливает причины  невыполнения ожидаемых результатов и определяет меры по их устранению;


- подготавливает в установленном порядке постановления о внесении изменений в программу.


Исполнитель программы в установленном порядке обеспечивает своевременное исполнение мероприятий программы и представление информации о ходе ее реализации, а также несет ответственность за целевое использование выделенных средств из бюджета Тубинского муниципального образования.

VI. Социально-экономический эффект от реализации программы
Социально-экономический эффект от реализации программы выражается в повышении социальной роли культуры вследствие:

- создания благоприятных условий для творческой деятельности населения;

- увеличения доступности и расширения предложений культурных благ и услуг в сфере культуры;

- улучшения культурно-массовой работы со всеми слоями населения.

В результате реализации программы увеличится количество посетителей библиотеки, участников самодеятельного творческого процесса, зрителей зрелищных мероприятий и посетителей выставок.

Социальный эффект заключается в более широкой и качественной реализации права граждан на отдых, творчество и пользование всеми достижениями культуры.

Экономический эффект заключается в консолидации и в продуктивном использовании средств, выделяемых из местного и областного бюджета на реализацию культурной политики администрации сельского поселения и в активном привлечении средств из других источников.

Приложение № 1 

к муниципальной  программе 

«Организация культурно-досугового 

обслуживания, развитие физической

 культуры и спорта, автоматизация 

библиотечного обслуживания населения 

на 2017- 2025 годы»
Исключено. – постановление от 20.07.2022 № 62
Приложение № 2 

к муниципальной программе 

«Организация культурно-досугового 

обслуживания, развитие физической

 культуры и спорта, автоматизация 

библиотечного обслуживания населения 

на 2017- 2025 годы»

(в ред. постановлений от 16.05.2019 № 45, от 22.01.2020 № 6, от 02.12.2020 № 87, от 11.03.2021 № 31, от 13.10.2021 № 87, от 02.03.2022 № 14, 
от 07.04.2022 № 27, от 20.07.2022 № 62, от 13.10.2022 № 75, от 26.12.2022 № 102, от 29.03.2023№ 24)
Перечень мероприятий программы 
	№ п/п
	Мероприятия по реализации программы
	Источники финансирования
	Срок исполнения мероприятия
	Общий объем финансирования мероприятия в тыс. руб.
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

 
	
	Ответственный за выполнение мероприятий программ

мы

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020 
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Мероприятия, направленные на сохранение и поддержку традиционной народной культуры и формирование единого культурного пространства на территории Тубинского муниципального образования: обеспечение населения услугами учреждения культуры (кружковая деятельность, клубы по интересам); организация и проведение культурно-досуговых мероприятий,

в том числе: 
	
	2017-2025 г.г.
	87438,5
	2649,2
	3196,7
	3996,1
	6507,4
	4330,2
	52021,7
	11358,1
	3379,1
	--
	Администрация Тубинского муниципального образования

МКУК «ТЦК»

	1.1.
	Реализация направлений расходов программных мероприятий в сфере культуры:

- призы, подарки, сувениры;

- атрибутика к празднованию Дня Победы 9 мая


	Средства бюджета Тубинского муниципального образования
	2020-2025 г.г.
	64,3
	--
	--
	--
	5,5
	4,8
	5,8
	18,0
	18,0
	
	

	1.2.
	Восстановление мемориальных сооружений и объектов, увековечивающих память погибших при защите Отечества

	Иные межбюджетные трансферты из бюджета МО «Усть-Илимский район»
	2020 г.
	585,0
	--
	--
	--
	585,0
	--
	--
	--
	--
	
	

	2.
	Мероприятия, направленные на организацию библиотечной деятельности:

организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечного фонда
	Средства бюджета Тубинского муниципального образования
	2017-2025 г.г.
	8843,2
	766,0
	874,2
	1109,0
	1036,8
	1271,0
	1130,2
	1483,5
	1172,5
	
	Администрация Тубинского муниципального образования

МКУК «ТЦК»

	3.
	Мероприятия, направленные на модернизацию, в том числе проведение ремонтных работ в здании дома культуры «Кедр»  и Тубинской сельской библиотеке,

в том числе: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Приобретение светового и звукового оборудования
	Средства бюджета Тубинского муниципального образования 
	2017 г.
	48,1


	2,4
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	
	МКУК «ТЦК»

	
	
	Средства бюджета Иркутской области
	
	
	45,7
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	
	

	3.2.
	Подготовка документации для проведения капитального ремонта здания ДК «Кедр»: проектно-сметная документация, инженерное обследование, техническая экспертиза


	Средства бюджета Тубинского муниципального образования, Иные межбюджетные трансферты из бюджета МО «Усть-Илимский район»
	2020-2021 г.г.
	2680,6
	--
	--
	--
	1538,0
	152,7
	--
	--
	--
	
	МКУК «ТЦК»

	3.3.
	Капитальный ремонт здания ДК «Кедр», заключение соответствующих муниципальных контрактов, договоров
	Средства бюджета Тубинского муниципального образования
	2022 г.
	47 972,6
	--
	--
	--
	--
	--
	1252,0


	--
	--
	
	МКУК «ТЦК»

	
	
	Средства бюджета Иркутской области
	
	
	--
	--
	--
	--
	--
	40480,6
	--
	--
	
	

	
	
	Иные межбюджетные трансферты из бюджета МО «Усть-Илимский район»

	
	
	--
	--
	--
	--
	--
	6240,0
	--
	--
	
	

	3.4.
	Приобретение и монтаж камер видеонаблюдения на здание ДК «Кедр»
	Средства бюджета Тубинского муниципального образования 
	2019 г.
	82,9
	--
	--
	2,5
	--
	--
	--
	--
	--
	
	МКУК «ТЦК»

	
	
	Средства бюджета Иркутской области
	
	
	--
	--
	80,4
	--
	--
	--
	--
	--
	
	

	3.5
	Материально-техническое обеспечение МКУК «ТЦК» (инициативные проекты)
	Средства бюджета Тубинского муниципального образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	1528,1
	
	
	


Приложение № 3 

к муниципальной программе 

«Организация культурно-досугового 

обслуживания, развитие физической

 культуры и спорта, автоматизация 

библиотечного обслуживания населения 
на 2017- 2025 годы»

Исключено. – постановление от 20.07.2022 № 62
Приложение № 4 

к муниципальной программе 

«Организация культурно-досугового 

обслуживания, развитие физической

 культуры и спорта, автоматизация 

библиотечного обслуживания населения 

на 2017- 2025 годы»

((в ред. постановлений от 16.05.2019 № 45, от 22.01.2020 № 6, от 02.12.2020 № 87, от 11.03.2021 № 31, от 13.10.2021 № 87, от 20.07.2022 № 62,

 от 26.12.2022 № 102)

Перечень целевых показателей (индикаторов) развития сферы культуры Тубинского муниципального образования

	 № п/п
	Наименование целевого индикатора
	Единица измерения
	Показатели целевого индикатора по годам реализации Программы

	
	
	
	2018 
	2019 
	2020 
	2021 
	2022 
	2023
	2024
	2025

	1.
	Увеличение количества культурно-досуговых мероприятий 
	(единиц)
	158
	160
	162
	164
	166
	166
	166
	167

	2.
	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий 
	(человек)
	7541
	7616
	7691
	7766
	7766
	7766
	7766
	7767

	3.
	Увеличение количества творческих объединений
	(единиц)
	6
	7
	8
	9
	9
	9
	9
	9

	4.
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих объединениях
	(единиц)
	39
	45
	49
	54
	54
	54
	54
	55

	5.
	Увеличение доли населения (без учета детей до 14 лет), привлекаемого к участию в творческих объединениях
	(единиц)
	38
	41
	44
	47
	47
	47
	47
	48

	6.
	Увеличение доли охвата населения библиотечным обслуживанием
	(процентов)
	45,5
	46
	46,5
	47
	47
	47
	47
	48

	7.
	Увеличение количества выданных библиографических справок
	(единиц)
	155
	158
	160
	165
	165
	160
	160
	161

	8.
	Увеличение количества обращаемости книжного фонда
	(процентов)
	1,6
	1,7
	1,8
	1,9
	 1,9
	1,8
	1,8
	1,9


